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TELECOPIE 
 

De la part de : Fabrice LECOQ  
Date :   

 

ENQUETE FLASH INONDATION 
 
Merci d’avance de bien vouloir prendre quelques minutes pour renseigner et nous 
retourner ce document par fax retour au 04 71 02 77 58, ce qui nous permettra 
de mettre en place un suivi adapté aux besoins des entreprises (alerte des 
Pouvoirs Publics, aide à la recherche de locaux…..). 
 
Nom ou raison sociale de l’entreprise : _____________________________________ 
Commune : __________________________________ 
 
1 - Suite aux fortes précipitations des 1

er
 et 2 novembre, votre entreprise a-t-elle subi des dégâts 

(inondations, dégâts dus au vent, coupures d’électricité….) ?       oui    non 
 
2 - Si oui 

- votre outil de production est-il touché ?   oui    non 
- vos stocks sont-ils endommagés ?  oui    non 
- votre surface de vente est-elle affectée ?   oui    non 
- avez-vous des véhicules endommagés ?  oui    non 
- l’accès à l’entreprise est-il compromis ?   oui    non 

 
Décrivez brièvement les autres dégâts causés à votre entreprise : _______________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

___________________________________________________________________________ 

 

3 - Avez-vous des besoins de : 
- déblaiement   oui    non 
- nettoyage   oui    non 
- pompage de l’eau   oui    non 
- prêt de matériel   oui    non 
- recherche de locaux   oui    non 
- autres besoins __________________________________________________________ 

 
4 - Ce sinistre entraînera-t-il un arrêt de votre activité ?  oui    non 

Si oui, pour combien de temps ? __________________ 
 
5 Prévoyez-vous une mise au chômage partiel de tout ou partie de vos employés ?  

 oui    non 
Si oui, pour quelle durée ? ____________________ 

 
Sincères salutations. 


